
 

Informationen und Beratung:

 

    

Wir über uns

Wir bringen 
Menschen an 

ihre Ziele.

gefördert durch

low-tec ist eine gemeinnützige Bildungs-
einrichtung, die seit 1996 im Kreis Düren
und der Städteregion Aachen aktiv ist.
Wir unterstützen Menschen beim
(Wieder-) Einstieg in den Arbeitsmarkt
durch verschiedene Projekte im Bereich
Ausbildung, Qualifizierung, 
Beschäftigung und Vermittlung.

Die low-tec ist nach der Akkreditierungs- 
und Zulassungsverordnung Arbeits-
förderung (AZAV) 
zertifiziert und für
Maßnahmen der 
Arbeitsförderung
zugelassen.

So finden Sie die low-tec in Eschweiler:
Erreichbar mit der ASEAG-Linie 28,
Haltestelle „Südstraße“

Wir bieten Ihnen eine kostenlose und 
unverbindliche Bildungsberatung an, um Sie
umfassend über unser Angebot sowie die
Zulassungsvoraussetzungen zu informieren.

low-tec gemeinnützige
Arbeitsmarktförderungsgesellschaft Düren mbH
Südstraße 29-31
52249 Eschweiler
Tel.:  0 24 03 / 55 55 4-10

Ansprechpartner:
Daniel Günther

Britta Köhler

Mail: entwicklungscenter@low-tec.de
Netz: www.low-tec.de

Wir arbeiten mit erfahrenen 
Partnern:



EntwicklungsCenter

 

Ihre Möglichkeiten:

  

  

  

  

 

Förderung:

 

Vollzeit-Teilnahme 
Montag - Donnerstag
8:00 Uhr - 17:00 Uhr
Freitag
8:00 Uhr - 15:00 Uhr

Teilnahme ist auch in Teilzeit möglich!

ab dem 03.04.2018

4 bis 6 Monate

Ihre Teilnahme kann bei Vorliegen der 
gesetzlichen Voraussetzungen durch das 
Jobcenter der Städteregion Aachen 
gefördert werden

Ablauf:

Beginn:

Dauer:

Sie und Ihre Fähigkeiten stehen im Mittel-
punkt. Ziele sind:

 - Individuelle Förderung
 - Projektorientiertes und praxis-
   nahes Arbeiten
 - Vermittlung theoretischer   
   Inhalte
 - Betriebliche Erprobung
 - Vermittlung in Arbeit, Umschu-
   lung oder Ausbildung

Der Erwerb folgender Zertiȴkate ist 
während Ihrer Teilnahme möglich:

 - Hygieneschein nach §43 IfSG
 - Flurförderschein
 - Motorsägenschein
 - Sachkundeprüfung 
   nach §34a GeWo
 - Pȵegediensthelferschein

Zudem bieten wir Hilfestellung bei:

 - Fragen rund um die Kinder-
   betreuung
 - Bewerbungen und Stellen- 
   akquise
 - Haushalt und Finanzen

Wir entwicklen...

... mit Ihnen neue beruȵiche 
Perspektiven durch Jobcoaching und 

Berufsorientierung

... Ihr (Berufs-)Proȴl und dazu passende 
Bewerbungsunterlagen

... eigene Ideen und Produkte in unseren 
POP UP-Shops

... Ihre Kompetenzen und Stärken durch 
Vermarktung und Vertrieb sozialer 

Produkte

... Ihre Sprach- und Medienkompetenz

... Anschlussmöglichkeiten nach Teilnah-
meende, wie Ausbildung, Umschulung 
oder Weiterbildung, sowie Vermittlung

in sozialversicherungspȵichtige 
Beschäftigung

Sie festigen Ihre fachlichen und theoreti-
schen Kenntnisse und werden dabei von 
qualiȴzierten Mitarbeitern unterstützt.

Wir stehen an Ihrer Seite, um mit Ihnen die 
nächsten Schritte in Ihre beruȵiche Zukunft 

zu gehen.


